
過去の実地調査実績 

実施日 対象会社 対象者の国籍／人数 

2023 年 1月 A社（グループ会社） インドネシア／3名 

2023 年 2月 B社（お取引先様） 中国／4名 

2023 年 2月 C社（お取引先様） インドネシア／3名 
タイ／1名 

2023 年 12 月 D社（グループ会社） カンボジア／10名 

2023 年 12 月 E社（お取引先様） インドネシア／2名 

2023 年 12 月 F 社（お取引先様） ベトナム／3名 

2025 年 1月 G社（グループ会社） フィリピン／2名 

2025 年 1月 H社（お取引先様） インドネシア／6名 

 

実地調査実施後の改善結果追跡例 

A社（グループ会社）： 

安全衛生の表示や災害対応ルール、給与明細や雇用契約書など、労働者の権利に関連する

ものは現地語で資料提供されることが望ましいという評価コメントについて、品質関係の

文書をインドネシア語に翻訳し、リリースしたことが確認できました。また、安否確認シ

ステムに技能実習生全員を登録させ、有事への備えを強化したことが確認できました。 

 

C社（お取引先様）： 

外国人労働者の一部の社宅に鍵付きの金庫がなかったという指摘について、1年後、全員

鍵付き金庫を付与されている状況であるとの改善結果を確認することができました。 

 


